
Projekt Podpora rozvoja miestnej a regionálnej 
zamestnanosti  
 

Cieľ projektu Zámerom zapojenia sa do projektu  
o poskytnutí príspevku na podporu rozvoja 
miestnej a regionálnej zamestnanosti podľa § 
50j zákona č.5 / 2004 Z.z. bolo zamestnať 
znevýhodnených občanov evidovaných na 
ÚP. 
 

Poskytnuté finančné 
prostriedky 

22833,89  € 
Finančný príspevok pozostáva  zo zdrojov 
štátneho rozpočtu SR a z príspevku 
z Európskeho sociálneho fondu v pomere: 
15% : 85% 
 

  
Účel použitia financií Príspevok  bol  poskytnutý na vytvorených 5 

pracovných miest na 9 mesiacov vo výške  
80 % z celkovej ceny práce zamestnancov 
prijatých do pracovných pomerov. 
 
 

Realizácia 8/2015 – 4/2016 
 

Partneri projektu 
 
 
 

 

 
 
 
 

 
 
 

 
 



Projekt Podpora rozvoja miestnej a regionálnej 
zamestnanosti  
 

Cieľ projektu Zámerom zapojenia sa do projektu  
o poskytnutí príspevku na podporu rozvoja 
miestnej a regionálnej zamestnanosti podľa § 
50j zákona č.5 / 2004 Z.z. bolo zamestnať 
znevýhodnených občanov evidovaných na 
ÚP. 
 

Poskytnuté finančné 
prostriedky 

4534,32  € 
Finančný príspevok pozostáva  zo zdrojov 
štátneho rozpočtu SR a z príspevku 
z Európskeho sociálneho fondu v pomere: 
15% : 85% 
 

  
Účel použitia financií Príspevok  bol  poskytnutý na 1 vytvorené 

pracovné  miesto na 7 mesiacov vo výške  
80 % z celkovej ceny práce zamestnanca 
prijatého do pracovného pomeru. 
 
 

Realizácia 11/2015 – 5/2016 
 

Partneri projektu 
 
 
 

 

 
 
 
 

 
 
 

 
 



Projekt Podpora rozvoja miestnej a regionálnej 
zamestnanosti  
 

Cieľ projektu Zámerom zapojenia sa do projektu  
o poskytnutí príspevku na podporu rozvoja 
miestnej a regionálnej zamestnanosti podľa § 
50j zákona č.5 / 2004 Z.z. bolo zamestnať 
znevýhodnených občanov evidovaných na 
ÚP. 
 

Poskytnuté finančné 
prostriedky 

6218,46  € 
Finančný príspevok pozostáva  zo zdrojov 
štátneho rozpočtu SR a z príspevku 
z Európskeho sociálneho fondu v pomere: 
15% : 85% 
 

  
Účel použitia financií Príspevok  bol  poskytnutý na 1 vytvorené 

pracovné  miesto na 9 mesiacov vo výške  
80 % z celkovej ceny práce zamestnanca 
prijatého do pracovného pomeru. 
 

Realizácia 4/2016 – 1/2017 
 

Partneri projektu 
 
 
 

 

 
 
 
 

 
 
 

 
 



Projekt Podpora rozvoja miestnej a regionálnej 
zamestnanosti  
 

Cieľ projektu Zámerom zapojenia sa do projektu  
o poskytnutí príspevku na podporu rozvoja 
miestnej a regionálnej zamestnanosti podľa § 
50j zákona č.5 / 2004 Z.z. bolo zamestnať 
znevýhodnených občanov evidovaných na 
ÚP. 
 

Poskytnuté finančné 
prostriedky 

22948,77  € 
Finančný príspevok pozostáva  zo zdrojov 
štátneho rozpočtu SR a z príspevku 
z Európskeho sociálneho fondu v pomere: 
15% : 85% 
 

  
Účel použitia financií Príspevok  bol  poskytnutý na vytvorených      

6 pracovných miest na 9 mesiacov vo výške 
80 % z celkovej ceny práce zamestnancov 
prijatých do pracovných pomerov. 
 
 

Realizácia 5/2016 –  1/2017 
 

Partneri projektu 
 
 
 

 

 
 
 
 

 
 
 

 
 



Projekt Podpora rozvoja miestnej a regionálnej 
zamestnanosti  
 

Cieľ projektu Zámerom zapojenia sa do projektu  
o poskytnutí príspevku na podporu rozvoja 
miestnej a regionálnej zamestnanosti podľa § 
50j zákona č.5 / 2004 Z.z. bolo zamestnať 
znevýhodnených občanov evidovaných na 
ÚP. 
 

Poskytnuté finančné 
prostriedky 

5711,86  € 
Finančný príspevok pozostáva  zo zdrojov 
štátneho rozpočtu SR.  
 

  
Účel použitia financií Príspevok  bol  poskytnutý na 1 vytvorené 

pracovné  miesto na 9 mesiacov vo výške  
80 % z celkovej ceny práce  zamestnanca 
prijatého do pracovného pomeru.  
 

Realizácia 10/2016 – 6/2017 
 

 
 
 

 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 

 

 

 

 

 



Projekt Podpora rozvoja miestnej a regionálnej 
zamestnanosti  
 

Cieľ projektu Zámerom zapojenia sa do projektu  
o poskytnutí príspevku na podporu rozvoja 
miestnej a regionálnej zamestnanosti podľa § 
50j zákona č.5 / 2004 Z.z. bolo zamestnať 
znevýhodnených občanov evidovaných na 
ÚP. 
 

Poskytnuté finančné 
prostriedky 

15803,60  € 
Finančný príspevok pozostáva  zo zdrojov 
štátneho rozpočtu SR a z príspevku 
z Európskeho sociálneho fondu v pomere: 
15% : 85% 
 

  
Účel použitia financií Príspevok  bol  poskytnutý na vytvorených      

5 pracovných miest na 6 mesiacov vo výške 
80 % z celkovej ceny práce zamestnancov 
prijatých do pracovných pomerov. 
 
 

Realizácia 5/2017  –  1/2018 
 

Partneri projektu 
 
 
 

 

 
 
 
 

 
 
 

 
 


