DOHOD A ¢. 18/36/010/63

uzatvorena podl'a § 10 ods. 3, ods. 9 a nasl.
zakona €. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej nidzi v platnom zneni

Ukastnici dohody

Urad price, socidlnych veci a rodiny Poprad
Sidlo: Hrani¢na 667/13, 058 01 Poprad
V mene ktorého kona: Mgr. Veronika Mlynarova

ICO: 30794536

(d'alej len ,,urad™)

Obec Spisska Teplica
Sidlo: Obrancov mieru 454, 059 34 Spisska Teplica
V mene ktorého kona: Ing. Radoslav Seliga
ICO: 00326534

(d'alej len ,,organizator™)

uzatvdraju
tato dohodu:

Preambula

* Utelom uzatvorenia tejto dohody je aplikacia § 10 zakona & 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej niidzi v platnom zneni do

praxe.
Clinok I
Predmet dohody
1. Predmetom uzatvorenia tejto dohody je aplikacia § 10 zakona ¢. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej nudzi v platnom
zneni do praxe.
2. Predmetom tejto dohody je tiez zavizok organizatora realizovat’ Cinnost’ blizSie Specifikovant v ¢lanku 11 tejto
dohody, a to prostrednictvom ob¢anov v hmotnej nudzi, ktorych ticast’ za tymto G¢elom zabezpeci Girad.
3. Dalej je predmetom tejto dohody tiprava prav a povinnosti Gi¢astnikov dohody pri zabezpedeni realizicie &innosti a

splneni zakonnych predpokladov na poskytnutie davky v hmotnej ntidzi.

Clénok 1
Podmienky vykonu éinnosti

l. Vykon ¢innosti jedného ob¢ana sa uskutociiuje v rozsahu 32 hodin mesacne, a to formou:

a) mensich obecnych sluzieb pre obec alebo pre rozpoltovii organizaciu alebo prispevkovil organizaciu, ktorej

zriad’'ovatel'om je obec,

b) dobrovol'nickej ¢innosti (organizator dobrovolnickej ¢innosti je povinny riadit' sa zdkonom ¢&. 406/2011 Z. z. o

dobrovolnictve a o zmene a doplneni niektorych zikonov).

2 Organizator je povinny zabezpecit' vykonavanie aktivacnej ¢innosti v termine od 02.01.2019 do 31.12.2019.



S

3. Miesto vykonu ¢innosti:

v

Katastralne Gizemie obce Spisska Teplica

4. Druh &innosti:
- tvorba, oéilrana, udrZiavanie a zlepSovanie Zivotného prostredia a ekonomickych podmienok obyvatel'ov obce
- starostlivost’, rozvoj, ochrana a zachovanie kultimeho dediéstva
- rozvoj a poskytovanie socidlnych sluzieb a d’alSich Einnosti v sociélnej oblasti
- napomahanie udrziavania poriadku v obci
- d'alSie ¢innosti
- Cinnosti pri tvorbe, ochrane, udrziavani alebo zlepsovani Zivotného prostredia, kultirnych, a cirkevnych pamiatok,

pri starostlivosti o ochranu a zachovanie kultirneho deditstva a pri organizovani kultirnych, 3portovych,
telovychovnych, charitativnych, vzdeldvacich a osvetovych podujati

- Cinnosti pri za¢lefiovani osdb Zijucich v socidlne vylicenom spologenstve do spolo¢nosti, najmi pri odstrafiovani
vietkych foriem ich znevyhodnenia

3. Denné ¢asové vymedzenie vykondvania ¢innosti (od — do), pripadne pocet hodin denne : 8:00 - 12:00
6. Pocet vytvorenych miest/obanov v hmotnej nudzi, ktori budi zabezpecovat &innosti podla bodu 4 tohto élanku,
najviac: 35
Clénok 11

Priva a povinnosti aradu

1. Urad sa zaviizuje poskytovat’ organizitorovi u¢ast’ obéanov v hmotnej nidzi na G&ely vykonu ¢innosti v zmysle tejto
dohody.
2. Urad sa zaviizuje zabezpe¢it pre ob&ana na vlastné naklady:

a) ochranné osobné pracovné prostriedky,

b) razové poistenie,

c) pracovné prostriedky.

3. Urad je opravneny vykonavat kontrolu plnenia povinnosti vyplyvajicich z tejto dohody organizatorom, najmé kontrolu
vykonu ¢innosti v zmysle ¢lanku Il tejto dohody.

Clénok IV
Prava a povinnosti organizatora

1. Organizator sa zavizuje zabezpetit’ dodrziavanie dohodnutych podmienok poéas celého obdobia trvania dohody.

2. Organizator sa zavizuje zabezpecit' pre ob¢ana na vlastné naklady:

a) zabezpecenie Uschovy, evidencie, vydavania OOPP a PP ob&anom na zaciatku ¢innosti a prevzatia OOPP a PP od
obé&anov po skonceni vykonu ¢innosti.

3. Organizator sa zavizuje vytvorit' zakladné podmienky na zaistenie bezpeénosti a ochrany zdravia pri praci a na vyligenie
rizik a faktorov podmienujicich vznik pracovnych urazov, chordb z povolania a inych poskodeni zdravia z prace a za tymto
ucelom si plnif vietky povinnosti vztahujice sa na zamestnavatel'a, v zmysle zakona &. 124/2006 Z. z. o bezpeénosti a
ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych zdkonov.

4. Organizator bude odovzdavat' evidenciu dochadzky nasledovnym spasobom: uréenému koordinatorovi z UPSVR Poprad.

Clénok V
Kontaktné osoby

1. Za ucelom organizacie a koordinacie Cinnosti ob¢ana 3pecifikovanej v ¢lanku II tejto dohody a,dohladu nad jej
vykonom, tirad ustanovuje kontaktna osobu:



Meno a priezvisko: Mgr. Jana Gardo3ikova
Telefonne ¢islo: 052/2440250, 0918 978/ 113
E-mailova adresa: jana.gardosikova@upsvr.gov.sk
2. Za Gcelom organizacie a koordinacie ¢innosti ob&ana Specifikovanej v ¢lanku I tejto dohody a dohPadu nad jej
vykonom, organizator ustanovuje kontaktni osobu:
Meno a priezvisko: Darina Baranova
Telefonne ¢islo: 052/7738400, 0918 145 930

E-mailova adresa: obec@obecspisskateplica.sk

3. Kontaktné osoby ustanovené tcastnikmi dohody (irad, organizator) budi spolupracovat pri koordinacii ob&nov a
vedeni mesacnej evidencie dochadzky ob&anov zii¢astiiujucich sa na vykone &innosti, ktora musi byt predlozena na
urad vzdy 1. pracovny deii nasledujiiceho kalenddrneho mesiaca po uplynuti prisluiného mesiaca. Mesaéna
evidencia dochadzky musi byt podpisana Statutirmym organom organizatora, pripadne kontaktnou osobou
opravnenou konat' v mene organizitora a opravnenou kontaktnou osobou tradu (koordinator aktivaéného centra).
Ucast’ ob&ana na vykonavani &innosti potvrdzuji obé&ania svojim vlastnoruénym podpisom v mesaénej evidencii

dochadzky.
Clinok VI
Odstipenie od dohody
|2 V pripade, ak organizitor porusi svoje povinnosti vyplyvajice z tejto dohody, najmé ak svojim konanim, resp.

nekonanim bude marit’ vykon &innosti 3pecifikovanych v ¢lanku 11, alebo branit Giradu vo vykone jeho prav a
povinnosti, trad je opravneny od dohody odstipit/resp. mdze odstipit (odstipenim od dohody tato dohoda zanika
ku diiu dorugenia pisomného odstupenia organizatorovi).

2. Novii dohodu {irad s organizatorom uzatvori najskor po uplynuti troch mesiacov od odstipenia od predchadzajucej
dohody.

Clanok VII
Zavereéné ustanovenia

L. Tato dohoda je vyhotovena v dvoch vyhotoveniach, priom kazdy z (éastnikov dostane jedno vyhotovenie.

2. Zmeny a doplnenia tejto dohody mozno vykonat len pisomnym dodatkom k tejto dohode, podpisanym oboma
ucastnikmi dohody.

3 Tato dohoda nadobiida platnost’ a G€innost” diiom jej podpisania oboma téastnikmi dohody.

4. Ugastnici tejto dohody vyhlasuju, e st oprévneni tito dohodu podpisat’, preéitali si ju, jej obsahu porozumeli a
suhlasia s fiou.

29. 1. Lo/ d

V Poprade dia ...

v
Ing. Radoslav Seliga

Mgr. Vero:;ﬁ(} MﬂynéZové

starosta obce Spisska Teplica riaditel’ka I'J}{du prace, soc%lnych veci a rodiny Poprad
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